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PROGRAMME DE FORMATION

RSE pour les comptables : accompagner I'entreprise dans ses obligations extra-

financieres.

Public Objectif

Comptable en entreprise, responsable comptable, contréleur de gestion, Maitriser les enjeux extra-
collaborateur en cabinet, expert-comptable souhaitant intégrer les enjeux  financiers et structurer une
environnementaux, sociaux et de gouvernance dans sa pratique

démarche adaptée a la
professionnelle et renforcer son role d’analyse et de conseil.

fonction comptable, en

: : . : . ntrepri n inet.
Formation accessible aux personnes en situation de handicap entreprise ou en cabinet

Contenu et compétences développées Durée de la formation
e Comprendre les enjeux extra-financiers pour la fonction 3jours (21 heures)
comptable : évolution des obligations réglementaires, attentes
des parties prenantes, lien entre performance financiére et Prix HT pour les 3 jours :
performance globale, positionnement stratégique du comptable. 3290 € pour 1 4 3 personnes

e Structurer une démarche adaptée aux process comptables :
identifier les données déja disponibles, définir des indicateurs
simples, intégrer des éléments extra-financiers dans les tableaux
de bord et organiser la fiabilisation des informations.

e Outiller le pilotage et le reporting : mettre en place des
indicateurs de suivi adaptés aux PME, structurer un reporting clair, ~ Prérequis

Prix TTC pour les 3 jours :
3 948 € de (dont TVA de 20%)

préparer des éléments utiles aux banques, partenaires et appels Connaissances de base en
d'offres. RSE (ou avoir suivi une

¢ Impliquer les parties prenantes : accompagner la direction, formation de sensibilisation &
sensibiliser les équipes, intégrer les fournisseurs et partenaires la RSE

dans une logique pragmatique.
e Elaborer un plan d’action : définir une feuille de route concréte,

o . - . ion personnalisabl
prioriser les actions et mettre en place un suivi compatible avec les Formation personnalisable

contraintes opérationnelles. Oui
Moyens et méthodes pédagogiques Evaluation de la formation
® Présentation théorique avec supports visuels Evaluation continue via des
e Exercices pratiques exercices pratiques
e Démonstrations live et cas concrets Quizz de fin de formation

Session de formation

Nombre de participants maximum par session : jusqu’a 7 personnes
Délai d'accés : Entre 1 et 2 mois

Horaires : de ghoo a 12h30 et de 13h30 a 27hoo

Lieu de la formation : Formation en présentiel ou distanciel



